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Regione Veneto
DGR n. 425 del 16 aprile 2024
Progetto “Guarda avanti: percorsi per l'inserimento socio-lavorativo”
codice progetto 3650-0001-425-2024

AWVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER UNA BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE

1. Presentazione sintetica del progetto di riferimento
Sostenere le persone pil vulnerabili e svantaggiate a trovare e mantenere un impiego é diventata una priorita
fondamentale per i paesi europei. La “Raccomandazione della Commissione europea sull'inclusione attiva
delle persone escluse dal mercato del lavoro” ha messo in relazione I'integrazione nel mercato del lavoro con
le nozioni di dignita umana, giustizia sociale e protezione sociale. Guarda avanti: percorsi per I'inserimento
socio-lavorativo risponde a questa missione progettando risposte personalizzate a bisogni concreti,
coinvolgendo i servizi pubblici e rinforzando la missione di tutti i partner a sostegno all'inclusione sociale e
professionale.
In linea con il Programma Nazionale Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027, il progetto si propone obiettivi,
quali:

e facilitare la partecipazione all'occupazione e I'accesso di tutti alle risorse, ai diritti, ai beni e ai servizi;

e prevenire irischi di esclusione;

e aiutare i piu vulnerabili;

e costituire una rete di enti competenti al fine di valorizzare e armonizzare le modalita operative.
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Questi obiettivi costituiscono il terreno comune per i compiti del nostro partenariato:

e analizzare gli esempi di buone pratiche e descriverne la rilevanza per i percorsi di inclusione;

e identificare gli elementi trasferibili negli esempi di buone pratiche;

e descrivere i fattori di successo degli approcci coordinati all'occupazione;

e collegare questi risultati alle politiche e ai programmi regionali.
Il progetto, infatti, vuole diventare uno strumento di sensibilizzazione, coinvolgimento e attrazione di persone
che vivono in condizioni di svantaggio per orientarle verso nuove prospettive anche grazie alla possibilita di
accesso ad altre misure e servizi di supporto che consentono percorsi di formazione e tirocinio.
La diversita all'interno del partenariato permettera di sviluppare strategie e approcci innovativi, tenendo conto
delle diverse esigenze e sfide che ogni destinatario puo affrontare.

2. Destinatari della borsa di ricerca di animazione territoriale
Il/la destinatario/a della borsa di animazione territoriale sara selezionato/a attraverso avviso pubblico per
I'assegnazione di n. 1 borsa di animazione territoriale della durata di 6 mesi. Se occupati/e, I'attivita lavorativa
dovra essere compatibile con I'attivita da svolgere nell'ambito delle attivita della borsa.
| criteri valutativi premieranno il/la candidato/a con maggiori competenze nella governance di reti territoriali
dimostrabile attraverso esperienze pregresse.

3. Descrizione dell’attivita
La borsa di animazione territoriale della durata di sei mesi prevede I'individuazione di una figura specifica che
avra il compito di raccordare a livello informativo e operativo le attivita e le proposte del progetto con i servizi
territoriali competenti (sociali, del lavoro, ecc.), le associazioni e gli altri soggetti del terzo settore e altri
stakeholder al fine di favorire I'accesso dei destinatari agli interventi.
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L'assegnatario/a lavorera in collaborazione con il capofila e il partenariato e sara tenuto a partecipare agli
incontri di coordinamento e agli altri eventi del progetto e a sviluppare un piano operativo per la durata della
borsa di animazione territoriale.

L'assegnista si occupera di rafforzare il networking tra i diversi stakeholder della rete, contribuendo alla
promozione e diffusione del progetto nel territorio, e favorendo occasioni di confronto e integrazione con
altre progettualita locali.

Al termine della borsa dovra essere prodotto un report conclusivo sull’attivita svolta, che ne evidenzii risultati
conseguiti.

4. |Importo della borsa di animazione territoriale
Per remunerare I'attivita di animazione territoriale € previsto un importo di 2.170,00 euro al mese (lordi costo
aziendale), per 6 mesi, per un totale complessivo di 13.020,00 euro. Tutti i costi da sostenere per I'attivita
indicata al punto 3 sono da intendersi ricompresi nell'importo della borsa di animazione territoriale.
Le spettanze verranno liquidate da Co.Ge.S Don Milani al borsista mensilmente previa verifica del corretto e
completo adempimento dei compiti svolti di cui al punto 3.

5. Modalita di selezione

ll/La borsista sara selezionato/a da un’apposita commissione composta da referenti con esperienza
pluriennale nella gestione di interventi con e per i giovani. A seguito dell’analisi del CV, i candidati/le candidate
saranno valutati/e attraverso un colloguio per comprendere le motivazioni e I'orientamento al ruolo specifico.
Presentazione delle candidature:

I/le candidati/e dovranno far pervenire la propria candidatura, unitamente al CV in formato Europass e a una
copia del documento di identita in corso di validita, all'indirizzo e-mail lavoro-formazione @cogesdonmilani.it
entro e non oltre il 28/10/2024. Nell'oggetto andra indicata la seguente descrizione: D.G.R. 729 Candidatura
Borsa di animazione territoriale — AREA 4.

6. Commissione di selezione
Il bando & pubblicato il 08/10/2024 e le candidature potranno pervenire entro i successivi 20 giorni, ovvero
entro il 28/10/2024. Allo scadere di tale periodo, sara selezionato/a il/la candidata dalla commissione. La
selezione e inappellabile.

7. Selezione dei candidati
La Commissione di selezione, a seguito della verifica dei curricula ricevuti, comunichera ai candidati la loro
ammissione al colloquio motivazionale. Le sessioni di selezione dei candidati saranno tenute presso la sede di
Mestre in Viale San Marco n® 172 il giorno 30 ottobre dalle ore 09.00.

8. Pubblicazione dell’esito
| risultati della selezione saranno pubblicati a seguito dei colloqui in data 31/10/2024. ’avvio dell’attivita di
borsa di animazione territoriale avra luogo a partire dal mese di novembre 2024.

Per informazioni:
Mail: lavoro-formazione@cogesdonmilani.it
Tel: 041 5316403

Mestre — Venezia 8 ottobre 2024
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